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Presentacion

Con fecha 15 de septiembre de 2024, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacidn, el Decreto
por el que se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos con el propdsito de implementar la eleccién de personas
ministras, magistradas y juzgadoras y, el cual, en su articulo Octavo Transitorio, establecié que las
entidades federativas tendrian un plazo de 180 dias naturales para realizar las adecuaciones a sus
constituciones locales en dicha materia. En cumplimiento al mismo, el 18 de diciembre de dos mil
2024, fue publicado en el Periédico Oficial del Estado de Aguascalientes, el Decreto niumero 79,
mediante el cual se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Constitucién
Politica del Estado de Aguascalientes entre las cuales se contempla la realizacidon del Proceso

Electoral Extraordinario para la renovacion del Poder Judicial del Estado Aguascalientes.

La ciudadania es un elemento fundamental para el desarrollo de los procesos electorales conforme
a los principios rectores de la funcidn electoral, ya que su participacion en las labores del IEE es de

suma importancia y asi se establece en las leyes electorales.

Las personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial Electoral y la ciudadania que se integre
al IEE como personal administrativo, cumplen un papel trascendental que abona a la transparencia,

confianza, legalidad y altos estandares de calidad del Proceso Electoral.

Es por ello que, con la finalidad de que puedan desarrollar sus actividades exitosamente antes,
durante y después del 01 de junio de 2025, dia de la Jornada Electoral y en cumplimiento al articulo
83 del Cdadigo Electoral del Estado de Aguascalientes, la DCyOE elabora el presente Programa de
Capacitacion, en el cual, se delinea el contenido tematico, los tiempos destinados para el proceso

de ensefianza-aprendizaje y las diferentes modalidades de capacitacion para cada perfil.

Este Programa desglosa y detalla las modalidades de capacitacion, los temas que deben impartirse
a cada figura, en qué momento y el tiempo estimado que se destinard para cada proceso de
instruccidn. Asimismo, busca transmitir un bagaje electoral general que dote a las y los participantes
de una nocién minima para comprender y dimensionar sus responsabilidades en este PEEPJEA e
integra contenidos que sensibilizan en torno a temas de igualdad e inclusiéon de los grupos en
situacién de vulnerabilidad, ademds de incorporar la tematica que permita visibilizar y prevenir la

violencia politica contra las mujeres en razéon de género.
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1. Objetivo General

Dotar a quienes se incorporan a las diferentes actividades y funciones relativas al PEEPJEA de las
herramientas conceptuales y habilidades practicas que les permitan actuar con profesionalismo y
eficiencia, en apego a los principios rectores de la funcién electoral y de esta forma contribuir a la

transparencia y fortalecimiento de la actividad electoral.

2. Publico Objetivo

El publico al que se dirige la capacitacidn y los objetivos de aprendizaje para cada figura son:

Figura a capacitar Objetivo

. . Contar con las herramientas tedricas y practicas para la eficiente conduccion
Personas integrantes de los Consejos
de las actividades desarrolladas antes, durante y después de la Jornada
de Partidos Judiciales Electorales
Electoral en los respectivos Consejos.

b | Administrativo Conocer los conceptos basicos del PEEPJEA para un correcto ejercicio y
ersonal Administrativo
desarrollo de sus actividades.

3. Modalidades de Capacitacion

Las herramientas tecnoldgicas avanzan, se diversifican y complementan a la instruccion presencial.
Por esto, el presente Programa busca incluirlas de la manera mas provechosa posible, para que las
personas instructoras hagan valer sus multiples ventajas y las adecuen al contexto del tema que se

imparta.

Para efectos de este Programa de Capacitacién, se cuenta con dos modalidades de capacitacién:

Capacitacidn presencial Capacitacion a distancia

Modalidad personalizada que posibilita mayor Modalidad que elimina las barreras geograficas vy
interaccion y retroalimentacion. permite congregar a mas participantes mediante

una herramienta de videoconferencia.

1 personal que no pertenezca al servicio profesional electoral nacional, contratado para llevar a cabo actividades en cumplimiento de las
propias funciones del IEE y que se contemplan dentro del catdlogo de puestos de la rama administrativa y en el tabulador del personal
del IEE aprobado por el Consejo.
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Capacitacion presencial Capacitacion a distancia

La modalidad presencial se impartira de manera Se contempla como una alternativa para la

grupal en espacios adecuados para tal fin. capacitacion dirigida al publico objetivo.

La convergencia de estas dos modalidades fortalece sustantivamente el aprendizaje de las personas
involucradas, lo que aporta elementos para contar con un funcionariado preparado y capaz de

enfrentar los retos del rol que les corresponda.

4. Contenidos de la Capacitacion

Para impartir los cursos de capacitacion se requerira del apoyo y participacion de las Consejerias del
Consejo General, asi como del personal de la SE, del OIC, DJ, DA, DCyOE, Cl y la CA, ya que

participaran en el desarrollo de los temas de acuerdo al area de especialidad que desemperien.

En el mismo sentido, para la imparticidon de los cursos descritos en el programa, en caso que asi se
considere por parte de la DCyOE, se podra contar con el apoyo de otras autoridades electorales, asi

como de Asociaciones Civiles y personas especializadas.

Los cursos se desarrollaran de la siguiente manera:

PERSONAS INTEGRANTES DE LOS CONSEJOS DE PARTIDOS JUDICIALES ELECTORALES

TEMA CONTENIDO
1. Indicaciones para el desarrollo de la sesidn de instalacidn.
1 INFORMACION PREVIA 2. Primer acercamiento a los criterios, plazos, documentos generados y

entregables y uso del sistema de notificacidn y seguimiento a Consejos.

1. Bienvenida.
2. Asuntos administrativos.
3. Asuntos relativos al OIC

2 e e, 4. Presentacion del programa de Capacitacion.
5. Criterios, plazos, documentos generados y entregables y uso del
sistema de notificacién y seguimiento a Consejos.
1. Oficialia electoral y Procedimientos Sancionadores.
3 ESPECIA,I.IZACION 2. Medios de impugnacién en materia local.
JURIDICA 3. Delitos electorales.

4. Violencia politica contra las mujeres en razén de género.
MEDIDAS DE INCLUSION : ProtocPIg r:jari/lla |n;|f15|otr? dedpeéso.rl'nlas con discapacidad como
4 APLICABLES EN EL uncionariado de Mesas |rfe’c ivas de fm a. . .
2. Protocolo para la adopcién de medidas tendientes a garantizar el
PROCESO ELECTORAL derecho al voto y a la participacidon ciudadana de las personas con



IEE(®)

T AGUASCALIENTES

ANEXO UNICO
CG-A-30/25

discapacidad en los procesos electorales y mecanismos de participacion
ciudadana.
3. Protocolo para adoptar las medidas tendientes a garantizar a las
personas trans el ejercicio del voto en igualdad de condiciones y sin
discriminacion en todos los tipos de eleccion y mecanismos de
participacion ciudadana.
4. Protocolo para garantizar el derecho a la no discriminacién por
orientacion sexual, identidad y/o expresion de género de las personas
que laboran en el Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.
1. Reglamento de los Consejos de Partido Judicial Electoral del IEE.
. Proceso Electoral.
. Reforma Judicial e integracion del Poder Judicial de Aguascalientes.
. Conformacidn del archivo institucional
. Lineamientos de computo.
. Sistema de Coémputos.
. Simulacros del sistema de cémputos.
. Actividades antes, durante y después de la Jornada Electoral.
2. Protocolo de intercambio de paquetes, documentacion y material
electoral.
3. Bases de datos con informacion requerida por la DCyOE.

ESPECIALIZACION
PROCESAL

P NOoOuUubdWN

6 ASISTENCIA ELECTORAL.

TEMA CONTENIDO

1. Organismos Electorales.

L. CONCEPTOS BASICOS. 2. Proceso Electoral.

1. Actividades antes, durante y después de la Jornada Electoral.
2. ASISTENCIA ELECTORAL 2. Protocolo de intercambio de paquetes, documentacién y material
electoral.
Nota: El personal que fungira como Enlace en los Consejos de Partido Judicial Electoral participara de las capacitaciones
dirigidas a quienes integran los Consejos.
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5. Programa de Capacitacion a las Personas Integrantes de los Consejos de

Partidos Judiciales Electorales.

Curso 1: Informacion Previa \

Que las personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial
Objetivo Electoral obtengan la informacién previa para llevar a cabo su sesiéon de
instalacion.

Presidencias, Secretarias Técnicas y Consejerias de los Consejos de
Partidos Judiciales Electorales.

Publico objetivo

Modalidad Periodo Duracién Aproximada

Presencial 17 al 31 de marzo de 2025 2 horas (1 sesidn)

Responsable de la DT
.p o Material didactico* aproximada
instruccion .
(minutos)
1. Indicaciones para el desarrollo Presentacion de
P DCYOE. 60

de la sesion de instalacion Power Point
2. Primer acercamiento a los
criterios, plazos, documentos Presentacion de
generados y entregables y uso del DCyOE. . 60
. I Power Point
sistema de notificacion y

seguimiento a Consejos.

*Se podra utilizar material diferente al propuesto.

Curso 2: Induccion ‘

Que las personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial
Electoral obtengan la informaciéon administrativa, correspondiente al
OIC, de los aspectos operativos iniciales y del seguimiento de
actividades de los Consejos.

Presidencias, Secretarias Técnicas y Consejerias de los Consejos de
Partidos Judiciales Electorales.

Objetivo

Publico objetivo

Modalidad Periodo Duracion Aproximada

Presencial 01 al 04 de abril de 2025 3 horas (1 sesidn)
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Duracién
Res!a onsabl-e ’de - Material didactico* aproximada
instruccion :
(minutos)
1. Bienvenida Consejo y DCyOE. 10
2. Asuntos administrativos DA Presentacno‘n de 35
Power Point
3. Asuntos relativos al OIC OIC Presentacno‘n de 35
Power Point
4. Pre.senf?cmn del Programa de DCyOE Documento en PDE 10
Capacitacion
5. Criterios, plazos, documentos
g'enerados y entregalfblfes y'tzuso del DCyOE Presentauo.n de 90
sistema de notificacion y Power Point
seguimiento a Consejos

*Se podra utilizar material diferente al propuesto.

Curso 3: Especializacion Procesal (1° parte)

Objetivo

Que las personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial
Electoral comprendan los elementos tedricos y practicos de los
reglamentos que aplican en su quehacer institucional, la conformacién
de su archivo institucional y de las particularidades del Proceso
Electoral.

Publico objetivo

Presidencias, Secretarias Técnicas y Consejerias de los Consejos de
Partidos Judiciales Electorales.

Modalidad Periodo Duracion Aproximada
Presencial 07 al 11 de abril de 2025 11 horas (1 sesion de 3 horasy 2
sesiones de 4 horas)

Responsable de la

instruccion

Material didactico*

Tiempo
aproximado

(minutos)

1. Reglamento de los Consejos de DCYOE Presentacién de 60
Partido Judicial Electoral del IEE. ¥ Power Point
Presentacién de
2. Proceso Electoral. DCyOE Power Point 60
Reglamento en pdf
3. Reforma Judicial e integracion Presentacion de
del Poder Judicial de Invitado . 480
. Power Point
Aguascalientes.
fl. C.onf?rmacnon del archivo DCYOE /Cl PresentaCIo.n de 60
institucional Power Point

*Se podra utilizar material diferente al propuesto.
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Curso 4: Especializacion Juridica
o Que las personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial
Objetivo Electoral conozcan los elementos e informacién en materia juridica,
relacionados con el Proceso Electoral.

Presidencias, Secretarias Técnicas y Consejerias de los Consejos de
Partidos Judiciales Electorales.

Modalidad Periodo Duracién Aproximada
Presencial 14 al 18 de abril de 2025 3.5 horas (1 sesidn)

Publico objetivo

Tiempo
Res.ponsab!? df - Material didactico* aproximado
instruccion :
(minutos)
1. 0f|C|.aI|.a Electoral y SEy DJ Presentacno'n de 60
Procedimientos Sancionadores Power Point
2. Mec.ilos de Impugnacion en SEy D) Presentacno_n de 50
materia local Power Point
3. Delitos electorales SEy DJ PresentaCIo.n de 50
Power Point
4. Violencia politica contra las Presentacién de
. . . SEy DJ . 50
mujeres en razén de género. Power Point

*Se podra contar con la participacion de las Consejerias e invitar autoridades electorales.
*Se podra utilizar material diferente al propuesto.

Curso 5: Medidas de inclusiéon aplicables en el Proceso Electoral

Que las personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial
Objetivo Electoral conozcan los diferentes elementos que garantizan la inclusion
de los grupos en situacion de vulnerabilidad y la proteccion de los
derechos humanos en los Procesos Electorales.

Presidencias, Secretarias Técnicas y Consejerias de los Consejos de
Partidos Judiciales Electorales.

Modalidad Periodo Duracion Aproximada
Presencial/a distancia 14 al 18 de abril de 2025 3 horas (1 sesidn)

Publico objetivo

Tiempo
Material didactico* aproximado
(minutos)

Responsable de la

instruccion*

1. Protocolo para la inclusion de
personas con discapacidad como DCyOE Presentacion de
funcionariado de Mesas Power Point
Directivas de Casilla.

2. Protocolo para la adopcion de
medidas tendientes a garantizar
el derecho al voto y a la
participacion ciudadana de las
personas con discapacidad en los

45

DCyOE Presentacién de

Power Point 45
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procesos electorales y
mecanismos de participacion
ciudadana.

3. Protocolo para adoptar las
medidas tendientes a garantizar a
las personas trans el ejercicio del L
. . . Presentacién de
voto en igualdad de condiciones y DCyOE . 45
. s o Power Point
sin discriminacion en todos los
tipos de eleccion y mecanismos
de participacion ciudadana.
4. Protocolo para garantizar el
derecho a la no discriminacion .,
. <2 . . DlJ Presentacién de
por orientacién sexual, identidad . 45
. . . Power Point
y/o expresion de género de las

personas que laboran en el IEE.
*Se podra contar con la participacién de las Consejerias, autoridades electorales, personas expertas y asociaciones civiles para la imparticion
de los temas contenidos en este rubro.
*Se podra utilizar material diferente al propuesto.

Curso 6: Especializacion Procesal (2° parte) \

o Que las personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial

Objetivo Electoral comprendan las actividades, procesos e instrucciones para el

desarrollo de los computos.

Presidencias, Secretarias Técnicas y Consejerias de los Consejos de

Partidos Judiciales Electorales.

Modalidad Periodo Duracion Aproximada

21 de abril al 22 de mayo de 8 horas (1 sesién de 2 horasy 3
2025 sesiones de 2 horas)

Publico objetivo

Presencial/a distancia

Responsable de la LIl
.p o Material didactico* aproximado
instruccion :
(minutos)
Presentacion de
1. Lineamientos de computo. DCyOE . 60
Power Point
Presentacién de
2. Sistema de Cémputos. DCyOE / Cl Power Point 60
Sistema

3. Simulacros del sistema de

computos.
*Se podra utilizar material diferente al propuesto.

DCyOE / CI Sistema 360

10
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Curso 7 : Asistencia Electoral \
Objetivo Que las personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial

Electoral comprendan los elementos tedricos, préacticos y logisticos para
el desarrollo de las actividades de asistencia electoral.

Presidencias, Secretarias Técnicas y Consejerias de los Consejos de
Partidos Judiciales Electorales.

Publico objetivo

Modalidad Periodo Duracién Aproximada
Presencial 21 al 25 de abril de 2025 3 horas ( 1 sesidn)
Responsable de la Tiempo
.p o Material didactico* aproximado
instruccion :
(minutos)
1. Ac'tlwdades antes, durante vy DCyOE PresentaCIo.n de 60
después de la Jornada Electoral. Power Point
2. Protocolo de intercambio de Presentacién de
paquetes, documentacion y material DCyOE . 60
Power Point
electoral.
3. Bases de datos con informacion DCyOE Presentacion de 60

requerida por la DCyOE. Power Point

*Se podra utilizar material diferente al propuesto.

6. Programa de Capacitacion para el Personal Administrativo

Curso 1: Conceptos Basicos ‘

Objetivo General Que el personal administrativo que lleve a cabo funciones del quehacer
electoral, cuenten con los conocimientos generales de la materia para
el correcto desempefio de las funciones encomendadas.

Publico Objetivo Personal administrativo
Modalidad Periodo Duracion Aproximada
Presencial Del 01 de abrlégIZEZ de mayo de 2 horas (1 sesidn)

Tiempo
Material didactico* aproximado
(minutos)

Responsable de la

instruccion

1. Organismos Electorales. DCyOE PresentaCIo.n de 60
Power Point

2. Proceso Electoral. DCyOE PresentaCIo.n de 60
Power Point

*Se podra utilizar material diferente al propuesto.

11
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Curso 2: Asistencia Electoral \
Objetivo General Que el personal administrativo que lleve a cabo funciones del quehacer

electoral, cuenten con los conocimientos operativos y logisticos de las
actividades de asistencia electoral.

Publico Objetivo Personal administrativo
Modalidad Periodo Duracién Aproximada
. Del 01 de abril al 22 d d .
Presencial € cabria € mayo de 2 horas (1 sesién)
2025
Responsable de la Tiempo
.p o Material didactico* aproximado
instruccion :
(minutos)
1. Ac'tlwdades antes, durante y DCyOE PresentaCIo.n de 60
después de la Jornada Electoral. Power Point
2. Protocolo de intercambio de Presentacién de
paquetes, documentacion y material DCyOE . 60
Power Point
electoral.

*Se podra utilizar material diferente al propuesto.

El personal que desempefie las labores de Enlace, participard de las capacitaciones dirigidas a las

personas integrantes de los Consejos de Partido Judicial Electoral.

7. Evaluacion

Afin de contar con insumos que permitan brindar retroalimentacién inmediata, recabar informacién
sobre la calidad de la capacitacidon y obtener parametros sobre lo aprendido por parte de las
personas participantes, se establecen dos cuestionarios que serdn aplicados a las personas

participantes:

Evaluacion diagnéstica y final Valoracién del curso

Se aplica al iniciar y finalizar cada uno de los  Por medio de un cuestionario aplicado al
cursos para medir el grado de conocimiento  concluir cada curso, se podran identificar
previo y el aprendizaje obtenido. aspectos susceptibles de mejora en la

instrumentacion de los cursos.

El cuestionario podrd ser elaborado de
La persona responsable de la instruccién del  forma fisica (anexo 1) o digital a través de un
curso determinarad la aplicacion o no de formulario.

estas evaluaciones.

12
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La aplicacién de la evaluacion

diagndstica y final se realizara La DCyOE aplicara el cuestionario

bajo la coordinacion de quien de valoracion del curso.
dirija el curso.

La informacién generada sera
concentrada por la DCyOE para
que ésta realice el analisis y
procesamiento que
corresponda.

En ninguno de los casos los
resultados de los cuestionarios
estaran vinculados a la
permanencia en el cargo.

8. Calendario

Duracion
Aproximada

Publico Especifico Periodo

1.Informacidn Previa.

Personas 2.Induccion. Del 17 de
integrantes de los 3. Especializacion Juridica. marzo al
Consejos de Partidos 4. Medidas de inclusién aplicables en el 22 de 33.5 horas.
Judiciales Proceso Electoral. mayo de
Electorales 5. Especializacion Procesal. 2025
6. Asistencia Electoral.
Del 01 de
Pt.ert.sonal. 1. Co'nceptf)s Basicos. abril al 22 375 horas*.
Administrativo 2. Asistencia Electoral. de mayo
de 2025

*Nota 1: La duracion aproximada contempla la duracion del curso dirigido a las personas integrantes de los Consejos
Electorales, curso donde participara el personal administrativo que se desempeiiara como Enlace, asi como el
dirigido inicamente al personal administrativo.

13
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La calendarizacién descrita, puede ser modificada de acuerdo a la dindmica del propio Proceso

Electoral.

El lugar donde tentativamente se impartirdn las capacitaciones presenciales serd en la sede del IEE
ubicado en Carretera a Calvillo Km. 8, Granjas Carifian, C.P. 20314, Aguascalientes, Ags, en caso de

sede diferente a la prevista, se haran las notificaciones necesarias.

14
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9. Anexos
Anexo 1.
IEE(®) |
AGUASCATIENTES EVALUACION
|ACTIVIDAD: FECHA:
El e | 5| k| ¢
ACTIVIDAD E § § g g’
w e o

¢éLa capacitacion se inicié en el horario
previsto?

2 [La estructuracién de la capacitacion fue:

Los recursos audiovisuales
(diapositivas, videos, etc.) y el material

3
en general, permitid la comprensién de
los temas en forma:
4 ¢ Esta satisfecho con los temas que se
abordaron?
s ¢Qué es lo que menos le gustd de la capacitacion?
6 ¢Qué es lo que mas le gustd de la capacitacion?

OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS:

La informacion que usted brinde sera estrictamente confidencial ysoélo servird para tomar decisiones que
ayuden al mejoramiento de las actividades que desarrolla la Institucion.

15



